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. MEDIUL DE CONTROL
" Etica, %  Asigurarea conditiilor %+ Consilierea pe teme de etica | Consilierul de etica Ori de cate
integritate necesare cunoasteriide catre pentru personalul institutiei b s
salariatii CJP a prevederilor actelor solicitat
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normative care reglementeaza

comportamentul acestora la locul
de munca, precum §i prevenirea si
raportarea fraudelor si neregulilor

% Realizarea Raportului de
autoevaluare a masurilor
preventive anticoruptie si a
indicatorilor de evaluare, ce
include indicatori relevanti in
materie de cod
etic/deontologic/de
conduitd/integritate/
transparenta - anexa 2 din HG

-

nr.215/2012 *.°° e

Persozna desemnata de
conducere cu SNA.

Semestrial

“ Completarea pe platforma
online a Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici a Anexei
nr.1 si Anexa nr.2 din Ordinul
Presedintelui ANFP
nr.1200/2013 privind
respectarea normelor de
conduita de catre functionarii
publici si a implementarii
procedurilor disciplinare -
Raport privind situatia
implementarii procedurilor
disciplinare intocmit de
Presedintele Comisiei de
Disciplind a functionarilor
publici

< Consilier de etica.
%  Presedintele Comisiei
de disciplina.

Semestrial

<+ Comunicarea Codului de
conduita catre toti angajatii
CJP, astfel:

in procesul de

recrutare/promovare in grad,
prin introducerea obligatorie a

Legii nr.7/2004 privind Codul

Compartiment RU

Presedinte comisie

concurs/recrutare

Pe tot
parcursul
anului
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de conduita a functionarilor
publici, republicata, in
bibliografia concursului pentru
ocuparea oricarei functii
publice in cadrul CJP;
la angajare efectiv, prin
luarea la cunostinta a
prevederilor acestuia;
prin afisarea pe pagina web
www.cjppensii@rdslink.ro;
< Comunicarea, electronic, Ori de cate
catre CNPP a oricarei sanctiuni ori este
disciplinare, inclusiv a abaterilor cazul
de la normele de conduita, care
fac obiectul unui act
administrativ, emis de catre
Presedintele CNPP
< Comunicarea Compartimentul Resurse Ori de cate
Regulamentului de Ordine Umane ori este
interioard al CJP Arad tuturor cazul
angajatilor
2 Atributii, % Actualizarea, daca este cazul, < Intocmirea/Actualizarea + Sefii de serviciu din
functii, sarcini aa fiselor de post, pentru fiselor de post si asumarea cadrul Casei Judetene de @ Ori de cite
mentinerea concordantei intre acestora de catre angajati Pensii Arad ori este
atributiile CJP si atributiile < Compartiment RU cazul
angajatilor.
3. Competenta, “ Asigurarea incredintarii % Modificare/actualizare ROl < Sefii de serviciu din
performanta sarcinilor potrivit cadrul Casei Judetene de | Ori de cite
competentelor. Pensii Arad ori este
«# Compartimentul RU | cazul
Casa Judeteand de Pensii Arad i
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“ Asigurarea continua a < Elaborarea Planului anual de % Compartimentul RU
pregatirii profesionale a formare al CJP Arad Anual
personalului angajat
< Participarea personalului la % Compartimentul RU Pe tot
programe de perfectionare parcursul
anului
4, Structura *» Adaptarea structurii < Asigurarea indeplinirii < Sefii de servicii
organizatorica organizatorice la modificarile optime a activitatilor cu o resursa Pe tot
intervenite din interior sau din umana subdimensionata, prin parcursul
exterior si in functie de nr. de prioritizarea activitatilor si anului
personal aprobat de catre CNPP redistribuirea sarcinilor
*+ Asigurarea delegarii: % Conducerea CJP Arad
1. Atribuirea de competente si < Sefii de servicii Pe tot
responsabilitati in fisele de parcursul
post din cadrul aceluiasi anului
serviciu, astfel incat atingerea
obiectivelor sa fie asigurata
pe perioada concediilor etc.;
2. Comunicarea, in scris, catre
cei in drept, a documentelor
privind efectuarea delegarii
competentelor/
responsabil itatilor §i a
limitelor acestora.
Il. PERFORMANTE S| MANAGEMENTUL RISCULUI
8 Obiective + Definirea obiectivelor < Definirea obiectivelor < Sefii de servicii
generale, in concordanta cu generale si obiectivele
misiunea CJP Arad, precum si a specifice ale CJP si Anual
celor specifice, in conformitate cuprinderea acestora in *» Compartiment RU
cu legislatia in domeniul documentele de planificare ale
Casa Judeteand de Pensii Arad PRRT]
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pensiilor si a altor drepturi de CTP;
asigurari sociale, regulamente si * Monitorizarea si evaluarea
documente interne. gradului de realizare a
obiectivelor;
< Asigurarea coordonarii < Adoptarea masurilor de < Conducerea Casei
Planificarea deciziilor si a actiunilor coordonare a deciziilor si Judetene de Pensii Arad
intreprinse, in vederea corelarii activitatilor fiecarui < Sefii de servicii
acestora pentru atingerea compartiment cu cele ale altor
obiectivelor stabilite, prin compartimente, in scopul
proceduri specifice institutiei. asigurarii convergentei si
coerentei acestora, prin Pe tot
elaborarea documentelor de parcursul
planificare, a ordinelor si anului / ori
rezolutiilor cu caracter de cate ori
administrativ; este
< Sedinte ale Comisiei de necesar
control managerial intern;
“ Sedinte operative periodice
la nivelul managementului;
% Realizarea de consultari
prealabile, in vederea
coordonarii activitatilor.
<  Stabilirea persoanelor careau | <  Emiterea/ actualizarea si %  Sefii de serviciu
acces la resursele materiale, comunicarea actelor
financiare si informationale ale CJP | administrative de reglementare
Arad si numirea responsabililor si/sau a procedurilor necesare Pe tot
pentru protejarea si folosirea accesului salariatilor din cadrul parcursul
corecta a acestor resurse compartimentelor CJP la resursele anului
materiale si financiare: elaborarea
planului anual de achizitii, acte
administrative, referate de
necesitate etc.
Casa Judeteana de Pensii Arad s/
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13.

Gestionarea + Organizarea primirii/
documentelor expedierii, inregistrarii si arhivarii
corespondentei, astfel incat
sistemul sa fie accesibil
managerului, angajatilor si tertilor
interesati cu abilitare in domeniu

<  Aplicarea procedurii privind
reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor;

<  Asigurarea evidentei
corespondentei: gestionarea
registrelor, documentelor
interne, externe;

< Utilizarea aplicatiei
informatice DOMINO realizata
prin implementarea Sistemului
electronic de evidenta a
documentelor la nivelul CJP Arad
< Aplicarea si respectarea
activitatilor specifice pentru
primirea/ expedierea,
inregistrarea si arhivarea
corespondentei neclasificate

% Intreg personalul de
executie.

Pe tot
parcursul
anului

14.

Raportarea < Aplicarea procedurilor
contabila si contabile in vederea asigurarii
financiara respectarii normelor legale aflate
in vigoare

< Aplicarea unitara a
procedurilor operationale/de
sistem aferente activitatilor
contabile

< Urmarirea de catre
conducerea serviciului de
specialitate, a aplicarii
principiului separarii atributiilor

»  Serviciul Financiar-
contabilitate.

Pe tot
parcursul
anului
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privind angajarea, lichidarea si
ordonantarea cheltuielilor
bugetare fata de cele privind
efectuarea platii acestora, la
nivelul CJP Arad.

. EVALUARE §I AUDIT

15

Evaluarea
sistemului de
control
intern/manager
ial

<  Monitorizarea Programului de
dezvoltare al SCIM in cadrul CJP

< Intocmirea, asumarea si
asigurarea transparentei
documentelor care consemneaza
activitatea Structurii de lucru ;
<+ Elaborarea documentelor
/rapoartelor/adreselor solicitate
de catre Compartimentul Control
Intern Managerial din cadrul
CNPP,

% Suport tehnic pentru
misiunile de evaluare ale
Curtii de conturi,
Compartiment Audit Public
Intern, alte
institutii/organisme cu
atributii de control.

< Raportarile semestriale si
anuale privind evaluarea
sistemului de control
managerial al CJP Arad
conform prevederilor
Ordinului 400/2015

< Realizarea unei misiuni de
audit de sistem privind
evaluarea controlului intern
managerial la nivelul CJP -
anul 2016

%  Structura de lucru -
control managerial intern;
% Conducerea CJP;

< Compartimentul de
audit intern.

Pe tot
parcursul
anului

Anual

Casa Judeteana de Pensii Arad
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% Evaluarea anuala a “ Adaptarea Programului de < Compartimentul de
implementarii SCIM la nivelul CJP dezvoltarea a SCIM la prevederile audit intern.
Arad Ordinului 400/2015 (Standardele
1-16)
16. Auditul intern % Asigurarea desfasurarii +* Planificarea misiunilor de < Compartimentul de
activitatii de audit intern asupra audit in functie de riscurile audit public intern .
sistemului de control institutionale; Pe tot
intern/managerial, conform unor * Desfasurarea misiunilor de parcursul
programe bazate pe evaluarea audit public intern cuprinse in anului

riscurilor

planul de audit aprobat pentru
anul 2016:

Misiuni de audit;

Misiuni de sistem;
Misiuni ad-hoc.
Monitorizarea gradului de
implementare a
recomandarilor

YVYvYwy
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Membrii Comisiei de monitorizare, coordonare si indrumare metodo logica a dezvoltarii sistemului de control managerial al Casei Judetene de

. nﬂ Arad (Decizia nr. 72!191.1

=
|
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1. Mihaela Vasil Coordonator structura 74/17
Presedinte Comisie Director 4 f / l

2. Camelia Precup Executiv Adjunct Directia economica si evidenta contribuabili ]
Membru /-

3 Viorica Ciupe Director Executiv Adjunct Directia stabiliri si verificari prestatii
Membru

4, Nagy Mircea Sef serviciu Serviciu stabiliri si verificari prestatii J
Membru

5. Cioranu loana Sef serviciu Serviciu plati prestatii %7’ -
Membru

6. Horga Liliana | Sef serviciu Serviciul financiar-contabilitate Q%
Membru M/

7 Rivis loan Sef serviciu Serviciul evidenta contribuabili
Secretar :

8. Camelia Chihaia Auditor Audit M./)
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